Evaluación del proyecto     Educación Primaria       2025-2026


	Fase
	4
	Grado
	3°
	Campo
	Ética, naturaleza y sociedades

	Nombre del proyecto
	Las personas merecen un trato igualitario



Nombre del (de la) alumno(a): _________________________________________

Grado y grupo: ___________   No. Aciertos: _________ Calificación: __________

Fecha de aplicación: _________________________________________________

INDICACIONES: Lee con atención las siguientes preguntas y encierra el inciso de la respuesta correcta.

1.- Las situaciones de __________________ son aquellas donde se da un trato desfavorable, injusto e inmerecido a una persona o grupo debido a alguna característica, donde las personas se ven afectadas porque se les niegan los derechos o las mismas oportunidades que a los demás.
¿Qué palabra completa correctamente el texto anterior?
	a) discriminación
	c) diversidad

	b) inclusión
	d) equidad



2.- Son ejemplos de situaciones en las que las personas han sido discriminadas por alguna situación, excepto:
	a) Impedir que una mujer estudie por el hecho de ser mujer.

	b) Negar el acceso a la educación a un niño o niña que tenga una discapacidad.

	c) Despedir a un trabajador por practicar una religión diferente a la de su jefe.

	d) Impedir que una persona entre al cine con su perro.


Lee la situación que se presenta y responde las preguntas de la 3 a la 5.
María es una niña que asiste a la escuela en el 3° grado de primaria, su familia es de bajos recursos económicos. La maestra solicitó la elaboración de una maqueta de la localidad donde viven; María utilizó los materiales que tenía en casa, ya que no pudo comprar todo lo que necesitaba. Cuando los niños y las niñas presentaron sus maquetas, la maestra le comentó a María que si hubiera utilizado materiales nuevos, su trabajo hubiera quedado mejor, mientras que a sus compañeros los felicitó por haber comprado todos los materiales necesarios para la maqueta.
3.- ¿Qué aspecto del trato hacia María refleja una situación de desigualdad?
a) La maestra no debió pedir materiales nuevos para la actividad.
b) La maestra minimizó el esfuerzo de María y no consideró la situación económica que vive.
c) María debió esforzarse más para conseguir el dinero que le permitiera comprar los materiales correctos.
d) Todos los niños fueron evaluados por igual, debido a que la indicación era que los compraran.

4.- ¿Qué acción debió de realizar la maestra para evitar el trato desigual?
a) Reconocer el esfuerzo de María y valorar el cumplimiento de la actividad con los materiales que le fue posible conseguir.
b) Exigir a María y a su familia que consiga los materiales sin importar su situación económica.
c) Ignorar el trabajo de María y enfocarse en atender solo a quienes presentaron su maqueta con materiales comprados.
d) Solicitar a los compañeros de María que cooperen para darle un apoyo económico y así pudiera comprar los materiales necesarios.

5.- En la situación de María, ¿cuál fue el motivo por la que fue discriminada por la maestra?
	a) El origen étnico
	c) La situación económica

	b) El género
	d) La lengua



6.- Son cuestiones que se convierten en causa de actos de discriminación para las personas, excepto:
a) Desconocimiento de los derechos y capacidades que tienen las personas con alguna discapacidad.
b) Prejuicios acerca de que las niñas y mujeres son más débiles o menos capaces para realizar ciertas actividades.
c) Sensibilización en las personas para respetar y garantizar los derechos de todas las personas.
d) Estereotipos de lo que pueden hacer ciertas personas de acuerdo a su género y posibilidades.






7.- Selecciona la opción que relaciona correctamente las situaciones de discriminación con el motivo por el que suceden.
	1. Condición física
	
	
(W) Luis tiene tatuajes en sus brazos, un día fue a trabajar con una camisa de manga corta y su jefe observó sus brazos, posteriormente le dijo que sería su último día de trabajo ahí, ya que no aceptaban personas tatuadas.


	2. Género

	
	
(X) En la escuela de Inés asiste un alumno en silla de ruedas, en los recreos él les pide a sus compañeros que lo dejen participar en el juego de futbol, pero ellos le dicen que él no puede jugar ese deporte que mejor haga otra actividad.



	3. Apariencia física
	
	
(Y) Luis es una persona con discapacidad visual que ha querido estudiar, pero siempre se le ha negado debido a que no se tienen escuelas, ni personas aptas para atenderlo.




	4. Condición sensorial
	
	
(Z) La familia de Ana le comenta a la niña que debe de aprender a cocinar, cocer y hacer la limpieza del hogar, porque ella es mujer y no debe de estudiar, ya que se debe de dedicar al hogar.





	[bookmark: _Hlk175425962]a) 1W – 2Y – 3Z – 4X
	c) 1X – 2Z – 3W – 4Y

	b) 1X – 2W – 3Z – 4Y
	d) 1Z– 2W – 3Y – 4X







8.- Son acciones que podemos realizar para evitar la discriminación, excepto:
a) Fomentar el respeto y la empatía para valorar y tratar a todas las personas por igual.
b) Explicar que todas las personas merecen el mismo trato y tener las mismas oportunidades.
c) Dialogar sobre la importancia del respeto a la diversidad y el fomento de la inclusión.
d) Determinar las acciones que pueden realizar las personas dependiendo de su género o capacidades.

9.- Es una acción que podemos realizar en la escuela para evitar situaciones de discriminación.
	a) Respetar las diferencias.
	c) Formar equipos sólo de un género.

	b) Establecer roles de género.
	d) Practicar la exclusión.




























CLAVE DE RESPUESTAS

	REACTIVO
	RESPUESTA
	
	ACIERTOS
	CALIFICACIÓN

	1
	a
	
	9
	10

	2
	d
	
	8
	8.8

	3
	b
	
	7
	7.7

	4
	a
	
	6
	6.6

	5
	c
	
	5
	5.5

	6
	c
	
	4
	4.4

	7
	c
	
	3
	3.3

	8
	d
	
	2
	2.2

	9
	a
	
	1
	1.1



TABLA DE ESPECIFICACIONES

	REACTIVO
	CAMPO
	CONTENIDO
	PDA

	1 al 3
	[image: ]
	Situaciones de discriminación en el aula, la escuela, la comunidad, la entidad y el país, sobre la diversidad de género, cultural, étnica, lingüística, social, así como sobre rasgos físicos, desarrollo cognitivo y barreras de aprendizaje, y participación en ámbitos de convivencia, para la promoción de ambientes igualitarios, de respeto a la dignidad humana y a los derechos de todas las personas.
	Analiza e identifica en el aula, la escuela, la comunidad y la entidad, situaciones de discriminación y exclusión por motivo de diversidad de género, física, sensorial, intelectual, mental, cultural, étnica, lingüística o social.


	4
	[image: ]
	Situaciones de discriminación en el aula, la escuela, la comunidad, la entidad y el país, sobre la diversidad de género, cultural, étnica, lingüística, social, así como sobre rasgos físicos, desarrollo cognitivo y barreras de aprendizaje, y participación en ámbitos de convivencia, para la promoción de ambientes igualitarios, de respeto a la dignidad humana y a los derechos de todas las personas.
	Promueve en su entorno próximo de convivencia, acciones de trato igualitario, de respeto a la dignidad humana, a la diversidad cultural y a los derechos de niñas y niños.

	5 al 7
	[image: ]
	Situaciones de discriminación en el aula, la escuela, la comunidad, la entidad y el país, sobre la diversidad de género, cultural, étnica, lingüística, social, así como sobre rasgos físicos, desarrollo cognitivo y barreras de aprendizaje, y participación en ámbitos de convivencia, para la promoción de ambientes igualitarios, de respeto a la dignidad humana y a los derechos de todas las personas.
	Analiza e identifica en el aula, la escuela, la comunidad y la entidad, situaciones de discriminación y exclusión por motivo de diversidad de género, física, sensorial, intelectual, mental, cultural, étnica, lingüística o social.


	8 y 9
	[image: ]
	Situaciones de discriminación en el aula, la escuela, la comunidad, la entidad y el país, sobre la diversidad de género, cultural, étnica, lingüística, social, así como sobre rasgos físicos, desarrollo cognitivo y barreras de aprendizaje, y participación en ámbitos de convivencia, para la promoción de ambientes igualitarios, de respeto a la dignidad humana y a los derechos de todas las personas.
	Promueve en su entorno próximo de convivencia, acciones de trato igualitario, de respeto a la dignidad humana, a la diversidad cultural y a los derechos de niñas y niños.
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